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Doel van de bijeenkomst

Voeren van overleg over de jaarstukken in casu de Begroting 2015

Wie neemt uiteindelijk

Stichting Kom Leren

het besluit?

Verloop voorgaande Peiling van de raad heeft plaatsgevonden op 23 juni 2015. Besloten werd gebruik te
proces maken van het overlegrecht.

Inhoud Conform de Wet op het Primair Onderwijs (artikel 17 WPO) bepaalt artikel 15 lid 4 van

de Staturen van deze Stichting, dat het schoolbestuur de jaarstukken niet vaststelt dan
nadat de gemeenteraad van de gemeente waarin de openbare school is gelegen, in de
gelegenheid is gesteld om daarover overleg te voeren met het bestuur. Momenteel ligt
de Begroting 2015 voor, waarover dit overleg plaatsvindt.

Vorm bijeenkomst

Raadsronde waarin overleg plaatsvindt tussen gemeenteraad en stichting Kom
Leren.

Verloop programma N.v.t.
Ruimtelijke faciliteiten N.v.t.
Technische faciliteiten N.v.t.

Van de raadsleden wordt
gevraagd

Mee te doen in het overleg.

Worden er extra partijen
uitgenodigd

Stichting Kom Leren

Vervolgtraject

Na overleg kan de Stichting Kom Leren formeel overgaan tot vaststelling Begroting
2015. Jaarrekening 2014 en Begroting 2016 worden na verwachting in november 2015
aan de raad voorgelegd.

Bijbehorende
documenten

Begroting 2015 van de Stichting Kom Leren

Presidium

Besluit:

Fractiewoordvoerders

De dames Wesdorp (SP), Eurlings (D66) en Nuyts (LPM) en de heren Krabbendam (GL),
P. Frijns (MV), Bastiaens (PvdA), Peeters (PVM), Pieters (SPM), en Beckers (CDA)

Genodigden

De heren Linckens en Schreuders van de Stichting Kom Leren

Samenvatting en afspraken

De voorzitter licht toe dat het bij dit overlegrecht gaat over de begroting 2015.
Daartoe zal de discussie zich ook moeten beperken. Dhr. Linckens van de Stichting




Gemeente Maastricht

Kom Leren geeft een toelichting op de begroting. De belangrijkste punten hieruit zijn
dat de komende 3 jaren een tekort is door de hoge personeelskosten. Die hoge
personeelskosten komen voornamelijk door een groot aantal oudere docenten die
duurder zijn. Men ontkomt niet aan gedwongen ontslagen gezien deze hoge kosten en
daarbij door terugloop aantal leerlingen en formatieoverschot. Echter men kan niet
zonder meer tot ontslag overgaan door het RDDF (risicodragend deel van de
formatie). Dit betekent dat, door ingezet (ontslag)beleid, pas over 3 jaar weer sprake
is van een dekkende begroting. Daarnaast is het ziekteverzuim aan de orde geweest,
wat weliswaar hoog is, maar niet ver uiteen loopt met het landelijke gemiddelde.
Toegelicht wordt dat het hierbij voornamelijk gaat om langdurig zieken, die niet
beinvloedbaar zijn. Veelal gaat het hierbij om leeftijdgebonden ziekte wat ook past bij
het hoge aantal oudere werknemers. Deels gaat het hierbij om arbeidsgerelateerd
verzuim, waar de stichting goed mee aan de slag is gegaan. In elk geval is de
frequentie van het ziekteverzuim laag.

Gevraagd wordt om te kijken of het mogelijk is, de begroting ook wat meer inhoudelijk
te maken, zodat men inzicht krijgt in en gevoel bij de hoe en waarom vraag van
bepaalde keuzes. Afgesproken wordt dat de stichting Kom Leren zal kijken in hoeverre
hieraan tegemoet gekomen kan worden, passend binnen de doelstelling van het
overlegrecht. Bovendien wordt aangeboden met de raad in overleg te gaan over
inhoudelijke thema’s zoals AZC en passend onderwijs, als daar behoefte aan is. Tot slot
wordt gevraagd om de begrotingstukken vroeger in het jaar aan te reiken, zodat het
overlegrecht ook nut heeft. Afgesproken wordt dat de begroting 2016 eerder zal
worden aangereikt, gestreefd wordt naar eind november dit jaar. De voorzitter
inventariseert bij de aanwezige woordvoerders en constateert dat er behoefte bestaat
aan een apart overleg over inhoudelijke thema’s, naast een in de toekomst tijdig in te
plannen overlegrecht. Voorgesteld wordt om, via de griffie, enkele woordvoerders te
vragen deze bijeenkomst voor te bereiden.

Toezeggingen

De begroting 2016 zal tijdig worden aangereikt, streven is november 2015.

De Stichting Kom Leren onderzoekt wat mogelijk is om de begrotingstukken meer
inhoudelijk te maken.

Er wordt een aparte bijeenkomst gepland om met de stichting Kom Leren te praten
over inhoudelijke thema’s.

Advies aan het presidium

Via termijnplanning in de gaten houden dat stukken tijdig worden aangereikt en tijdig
bijeenkomsten worden gepland.






